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Merci à l’Agence Nationale du Sport, au Service Départemental à la Jeunesse, à l’engagement et aux Sports, à 

la région Occitanie, ainsi qu’au Département du Gard pour leur soutien dans le projet du développement de la 

pratique sportive chez les gardois en situation de handicap. 

Merci à tous les parents, encadrants, volontaires en service civique et membres du CDH30 pour l'organisation 

et le très bon déroulement de ce séjour neige 2026.  

Cet événement a bénéficié du soutien du Fonds dédié Génération Montagne, créé à l’initiative de Domaines 

Skiables de France, en partenariat avec Essentiem et la Fédération Française Handisport 

 

 



COMPTE-RENDU FINANCIER 
DE SUBVENTION 

 
 

« Viens skier avec Génération Montagne 
et la Fédération Handisport » 

 
 

 

SIRET : 447 755 877 00027 
RNA : W662002854 
 
 

1. Bilan quantitatif de l'action réalisée 
 
 
Nom : COMITE DEPARTEMENTAL HANDISPORT DES PYRENEES-ORIENTALES 
 
Numéro SIRET : 447 755 877 00027 
 
Numéro RNA délivré lors de toute déclaration (création ou modification) en préfecture : W662002854 
 
 
 
Décrire précisément la mise en œuvre de l'action : 
 

« Viens skier avec Génération Montagne et la Fédération Handisport » 
 

Le projet visait à organiser des journées de handiski loisir avec du matériel adapté, à 
destination de personnes en situation de handicap, dans un objectif de : 

• Permettre la pratique du ski loisir dans un cadre sécurisé et convivial  
• Favoriser l’accès à la montagne pour tous  
• Promouvoir la mixité, l’égalité et la non-discrimination dans les sports de glisse  

 
Le projet s’est concrétisé par l’organisation de 14 journées de handiski (au lieu des 10 
initialement prévues en raison des conditions climatiques et de circulation), sur la station des 
Angles entre janvier et avril 2026. 
 
Les participants ont pu bénéficier de matériel adapté selon leurs pathologies : 
Chaque journée comprenait : 

• Des temps de pratique encadrée  
• Des moments de sensibilisation au handisport  
• Des temps de convivialité favorisant les échanges  

L’encadrement a été assuré par des moniteurs diplômés en handiski ainsi que des bénévoles 
qualifiés, garantissant des conditions optimales de sécurité. 
 
Le projet a rencontré un réel succès, permettant d’aller au-delà des objectifs initiaux : 

• 14 journées réalisées 
• Accès élargi à la pratique du ski pour les personnes en situation de handicap  
• Expériences positives favorisant la confiance, l’autonomie et le plaisir  



Retombées concrètes : 
• 12 options ski ajoutées pour des personnes licenciées  
• 10 ATP   
• 4 licences loisirs 

 
Ces résultats témoignent d’un véritable engagement des participants dans la pratique sportive, 
au-delà des journées proposées. 
 
 
Quel a été le nombre approximatif de personnes bénéficiaires (par type de publics) : 
 

26 personnes en situation de handicap. 
 
 
 
Quels ont été les date(s) et lieu(x) de réalisation de votre action : 
 

STATION DE SKI DES ANGLES  
les 14, 23, 25, 28/01  
les 3, 5, 9, 10, 11, 15, 16, 21/02  
les 18 et 20/03  
et le 04/04/2026 
 
Les objectifs de l'action ont-ils été atteints au regard des indicateurs utilisés : 
 

Cette action a pleinement répondu à ses objectifs en permettant à des personnes en situation 
de handicap de découvrir ou redécouvrir les plaisirs de la glisse dans un environnement 
sécurisé, inclusif et convivial. 
Le succès du projet, tant en termes de participation que d’impact, encourage à renouveler et 
développer ce type d’initiative à l’avenir. 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Quelques copies des publications déposées sur les réseaux sociaux  
 

 

 

 
 
 
 



2. Tableau de synthèse 
 

Exercice 2026 

CHARGES Prévision Réalisation % PRODUITS Prévision Réalisation % 

Charges directes affectées à l'action Ressources directes affectées à l'action 

60. Achat    70. Vente de marchandises, 250 650  

Prestations de services 930 1092  Produits finis, prestations service    

Achat matières et fournitures    74. Subventions d'exploitation    

Autres fournitures 45 45  Etat : préciser le(s) ministère(s)    

61. Services extérieurs    - ANS emploi 389 233  

Locations immobilières et 
mobilières 

   - FDVA    

Entretien et réparation    Région (s) :    

Assurance    -    

Documentation    Département(s) :    

Divers    - Conseil 
Départemental 

200 200  

62. Autres services extérieurs    Intercommunalité(s):EPCI1    

Rémunérations intermédiaires    -    

et honoraires    -    

Publicité, publication    Commune(s)    

Déplacements, missions 1540 744  -     

Services bancaires, autres    Organismes sociaux (détailler)    

63. Impôts et taxes    -    

Impôts et taxes sur 
rémunération 

   FF Handisport (Viens skier avec 
génération montagne) 

2000 1000  

Autres impôts et taxes    -    

64. Charges de personnel    Agence de service et de 
paiement (emplois aidés) 

   

Rémunération des personnels 463 279  Autres établissements publics    

Charges sociales 199 120  Aides privées    

Autres charges de personne    75. Autres produits de gestion 
courante 

   

65. Autres charges de gestion 
courante 

250 178  Dont cotisations, dons manuels 
ou legs 

   

66. Charges financières    76. Produits financiers    

67. Charges exceptionnelles    78. Reports, ressources non 
utilisées d'opérations antérieures 

   

68. Dotation aux 
amortissements 

       

Charges indirectes affectées à l'action  

Charges fixes de 
fonctionnement 

   Ressources propres 652 439  

Frais financiers        

Autres 64 64      

Total des charges 3491 2522  Total des produits 3491 2522  

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 

86. Emplois des contributions 
volontaires en nature 

   87. Contributions volontaires en 
nature 

   

Secours en nature    Bénévolat 4250 3400  

Mise à disposition gratuite de 
biens et prestations 

   Prestations en nature    

Personnel bénévole 4250 3400  Dons en nature    

TOTAL dont CVN 7741 5922  TOTAL 7741 5922  

La subvention de 1000 € représente  40  % du total des produits 

 
1 Catégories d'établissements publics de coopération intercommunale (EPCI) à fiscalité propre : communauté de communes, communauté 

d'agglomération, communauté urbaine 



 

3. Données chiffrées : annexe 
 
Règles de répartition des charges indirectes affectées à l'action subventionnée (exemple : quote-part ou 
pourcentage des loyers, des salaires...) : 
 
 
 
 
 
 
 
Expliquer et justifier les écarts significatifs éventuels entre le budget prévisionnel de l'action et le budget final 
exécuté : 
 
Les aléas météorologiques, ayant entraîné notamment des fermetures de routes, ont impacté l’accessibilité des 
participants en situation de handicap. Afin de garantir la continuité de l’accompagnement, nous avons adapté notre 
organisation en privilégiant des interventions individualisées, au détriment des journées collectives initialement 
prévues. 
 
 
 
 
Contributions volontaires2 en nature affectées à la réalisation du projet ou de l'action subventionnée : 
 
 
Les heures de bénévolat sont valorisées à 17 € de l’heure ce qui représente pour 200 heures un montant de 
3400 € 
 
 
Observations à formuler sur le compte-rendu financier de l'opération subventionnée : 
 
 
 
 
 
Je soussigné(e), (nom et prénom) : Jean-Louis TARRIUS 
 
représentant(e) légal(e) de l'association : COMITE DEPARTEMENTAL HANDISPORT des Pyrénées-Orientales 
 
certifie exactes les informations du présent compte-rendu. 
 
 
 
Fait le : 14/04/2026 à : Perpignan 
 

Signature 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
2 Les contributions volontaires correspondent au bénévolat, aux mises à disposition gratuites de personnes ainsi que de biens meubles 

(matériel, véhicule...) ou immeubles. Leur inscription en comptabilité n'est possible que si l'association dispose d'une information quantitative et 
valorisable sur ces contributions volontaires en nature affectées ainsi que de méthodes d'enregistrement fiables. 
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